OFERTA PRACY - OTWARTA gu 0266

l. Informacje dotyczace pracodawcy

1. Nazwa i adres pracodawcy* (piecze¢ firmowa): 4. Telefon, imie i nazwisko osoby wskazanej przez pracodawce do
RELAX-TOUR SPOLKA Z OGRANICZONA kontaktow: Jozef Koktowski '
ODPOWIEDZIALNOSCIA numer telefonu*/fax: 662592166
ul. Mikotaja Kopernika 36 m. 40, 00-328 Warszawa e-mail: koklowski@relaxtour.pl
NIP*: 5223114683 SErONE WWW.....ooiiiiiiiiiccice e
REGON: 36955299500000 Preferowana forma kontaktu z PUP: telefon / fax / e-mail
Podstawowy rodzaj dziatalnosci wg PKD: 5510Z
2. Oznaczenie formy prawnej prowadzonej 5. Forma kontaktu kandydatéw z pracodawca:*
dziatalnosci: gmntakt osobisty: ul. Kosciuszki 6-8, 76-032 Mielno
SPOLKA AKCYJNA, SPOLKA Z 0.0. kontakt telefoniczny (prosze podac jezeli jest inny niz w pkt. 4) :
3. Liczba zatrudnionych pracownikéw: 33 2592166
CV i list motywacyjny przesta¢ na adres e-mail: koklowski@relaxtour.pl

Il. Informacje dotyczgce zgtaszanego miejsca pracy

pracy kuchni i gastronomii

6. Nazwa zawodu: Technik zywienia i 7. Nazwa stanowiska* : Kierownik gastronomii|8. Ogélny zakres obowiazkéw*
ustug gastronomicznych* StPr/23/0448 biezgcy zakup produkéw Zywnosciowych,
Kod zawodu: 343404 kontrola stanéw magazynowych, nadzér

9. Rodzaj umowy:* Umowa o prace na  [10. Informacja o systemie i rozktadzie czasu[11. Informacja o godzinach pracy*:

Mile widziani emeryc!

BIEGLY ***)

wynagrodzenia

okres prébny pracy: * jedna zmiana godzina rozpoczecia pracy:07:00
W /S ilo$¢ godzin dziennie:

12. Oferta pracy jest ofertg pracy 13-Wymiar czasu pracy* :

tymczasowej w rozumieniu art.19g Ustawy eten etat

(dotyczy agencji zatrudnienia)* TAK / NIE 2)inny (jaki?) ............
14. System wynagradzania* Czasowy ze|15. Wysokos$¢é wynagrodzenia* (kwota 16. Miejsce wykonywania pracy*: ul.
stawkg miesieczng brutto) : od 4 000,00 do 4 500,00 Kos$ciuszki 6-8, 76-032 Mielno
17. Data rozpoczecia pracy* : 18. Liczba wolnych miejsc pracy*: 1 19. Dodatkowe informacje: (np.
01.04.2023 w tym liczba miejsc pracy dla oséb zapewniony dojazd przez pracodawce,

niepetnospr ych*@f_\ praca w soboty, niedziele): dodatkowe
TAK / NIE /@%E_/» informacje: praca w godz. 7:00 -15:00,

/ NIE *** umowa o prace na okres prébny z
Mile widziani obywatele Ukrainy@ NIE *** Imozliwo$cig przedituzenia na czas

( Poziom znajomosci 'ezyke*p‘ﬁrsk‘rego?SRAK/ nieokre$lony, zapewnione
PODSTAWOWY (KOMUNIKATYWN zakwaterowanie i wyzywienie, po okresie

prébnym mozliwo$¢ zwigkszenia

20. Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatéw do pracy*:

wyksztatcenie wyzsze (w tym licencjat) konieczne
wyksztatcenie $rednie zawodowe konieczne
niepetnosprawnos$¢ dodatkowe

Ukrainy ( wymagana komunikatywna znajomo$¢ jezyka polskiego ), mile widziani absolwenci szkét i uczelni

mile widziane do$wiadczenie zawodowe, mile widziane osoby z orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci, emeryci, obywatele

21. Forma upowszechniania oferty*: otwarta

kazdym punkcie od 23 do 27

lll. Dodatkowe informacje dotyczace oferty - Oswiadczenia pracodawcy Wazne !!! Nalezy zaznaczy¢ wtasciwg opcje w

22. Okres aktualnosci oferty*

ﬂ 1 miesigc [ ]3tygodnie [ ]2tygodnie [ 11 tydzien

23. Czestotliwos¢ kontaktow PUP z osoba wskazang przez pracodawce*( Tryb sprawdzania aktualnosci oferty )

[ JRazwtygodniu E}Inna -podacjaka ........... m éO%z(L

TAK

NIE

24. Oferta pracy zostata zgtoszona wytacznie do PUP Koszalin*. /Jezeli NIE prosze podaé w jakim w innym PUP

........................................................................... / d
25. Jestem zainteresowany przekazaniem zgtoszonej oferty pracy do wskazan urzedgw pracy w celu
upowszechnienia w ich siedzibach* ./Jezeli TAK prosze podaé jakich ............. A2 27.... sl & Fa N >4

26. Jestem zainteresowany zatrudnieniem kandydatéw z panstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG)
i upowszechnieniem oferty pracy w wybranych panstwach EOG*. /Jezeli TAK prosze podaé w
JAKICH. «ousses samsess vommpemmsnes

\<

W przypadku zainteresowania zatrudnieniem obcokrajowca nalezy dodatkowo wypetni¢ zatgcznik nr 1- dostepny na
stronie internetowej Urzedu /

27. Oswiadczam, ze w okresie do 365 dni przed dniem zgloszenia oferty pracy zostatem ukarany lub skazany
prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisow prawa pracy

28. Oswiadczam, Zze w okresie do 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy jestem objety postepowaniem
dotyczagcym naruszenia przepisdw prawa pracy.

29. Czy oferta zgtaszana jest w celu uzyskania informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb
kadrowych podmiotu powierzajacego wykonanie pracy cudzoziemcowi obejmujaca obywateli polskich

NA

i cudzoziemcow okreslonych w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, zarejestrowanych jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy?*

W przypadku zaznaczenia w pkt. 29 pozycji TAK prosimy o okreslenie trybu (procedury), w ramach ktérej sktadany
bedzie wniosek:

zezwolenie na pracg cudzoziemca typu A (art. 88 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy)

zezwolenie na pobyt czasowy i prace cudzoziemca (art. 114 ustawy o cudzoziemcach)
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zezwolenie na prace sezonowg

zezwolenie na pobyt czasowy w zawodzie wymagajgcym wysokich kwalifikacji (art. 127 ustawy o cudzoziemcach)

W przypadku zaznaczenia w pkt. 29 pozycji TAK prosimy obowigzkowo zaznaczy¢ czy pracodawca wyraza
zgode na kierowanie przez PUP kandydatéw do pracy spetniajgcych wymagania oferty?

Zobowiagzuje sie do niezwtocznego powiadomienia PUP w przypadku utraty aktualno$ci oferty.

Administrator — Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie z siedzib
administratora obowigzku informacyjnego istniej

IV. Adnotacje urzedu pracy **

Podpis i piecze¢ pracodawcy

g W Koszalinie ul. Ractawicka 13, informuje Panig/Pana o realizacji natozonego na
cego w przypadku zbierania danych osobowych zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Petna tres¢ klauzuli informacyjnej dotyczacej
obowigzkéw Administratora — PUP w Koszalinie zamieszczona jest na stronie BIP w zakiadce . ochrona danych osobowych”

30. Pracownik urzedu pracy
realizujgcy oferte

Katarzyna Zmijowska

31. Data waznosci oferty

32. Dezaktualizaciji

1) anulowano
2)0INNA ..o
3) uptyw terminu..................coooeeininn
4) zrealizowana.............c.coooeeeeiiiiiiil.

33. Przj)mzu'qcy zq{oszenie
N
o] O B

34. Sposoéb przyjecia oferty:
poczta elektroniczna

OfPr/23/0442

POTWII?RDZEN}E AKTUALNO

SCI OFERTY/ KONTAKT Z PRACODAWCA

Data Podpis/;zfoérednika

Uwagi

** wypetnia pracownik Powiatowego Urzedu Pracy
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