DYREKTOR OKREGOWY SEUZBY WIEZIENNEJ
W OLSZTYNIE

zgodnie z ustawg z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej (Dz. U. z 2022 r., poz. 2470) oraz
z rozporzgdzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 1 sierpnia 2018r. w sprawie postepowania

kwalifikacyjnego do Stuzby Wieziennej (Dz. U. z 2018 r., poz. 1631)

OGLASZA

WSZCZECIE POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO Nr 6/2023 DLA
KANDYDATOW DO SEUZBY W SEUZBIE WIEZIENNEJ NA TERENIE

PODLEGLYM DYREKTOROWI OKREGOWEMU SEUZBY WIEZIENNEJ
W OLSZTYNIE

Planowane terminy przyje¢ kandydatéw do stuzby w Stuzbie Wigziennej w 2023 roku

zostaty ustalone przez Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej.

. LICZBA STANOWISK W _POSZCZEGOLNYCH JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH | DZIALACH
StUZBY, NA KTORE JEST PROWADZONY NABOR DO SEUZBY W StUZBIE WIEZIENNEJ:

STRAZNIK DZIAtU OCHRONY

-Zaktad Karny w Barczewie — 20 etatéw;

-Zaktad Karny w Kamirisku — 30 etatéw;

-Areszt Sledczy w Olsztynie — 15 etatéw;

-Zaktad Karny w Dublinach - 2 etaty (rezerwa kadrowa);

- Areszt Sledczy w Elblagu - 20 etatéw (w tym: 10 — OZ Braniewo);
-Zaktad Karny w Czerwonym Borze — 12 etatdw;

-Areszt Sledczy w Biatymstoku — 20 etatéw {w tym: rezerwa kadrowa);

-Areszt Sledczy w Suwatkach - 10 etatéw.

Rozktad czasu stuzby w systemie wielozmianowym w bezposrednim kontakcie z osobami pozbawionymi
wolnosci — dozorowanie osadzonych podczas przemieszczania si¢ po terenie jednostki, konwojowanie

osadzonych, stuzba z bronig palna, przy zwigkszonej dyspozycyjnosci z racji charakteru stuzby.



Preferencie z tytulu posiadanego wyksztatcenia lub posiadanych umiejetnosci: wyksztatcenie
co najmniej $rednie, preferowane posiadanie uprawnien instruktora sportow walki fub strzelectwa

sportowego, umiejetnos¢ podporzadkowania sie hierarchicznej strukturze, dyspozycyjnosc.

Z uwagi na rodzaj pracy i warunki jej wykonywania poszukujemy:

kandydatéw do wymienionych aresztow éledczych i zakfadéw karnych tj. jednostek
przeznaczonych do odbywania w nich kary pozbawienia wolnosci oraz wykonywania

tymczasowego aresztowania przez meizczyzn. Do obowigzkéw straznika dziatu ochrony nalezy

m.in. kontrola pobiezna i kontrola osobista osadzonych. Zgodnie z przepisami ustawy z dnia

6 czerwca 1997 r. Kodeks karny wykonawczy kontrola osobista polega na ogledzinach ciata,
sprawdzeniu odziezy, bielizny iobuwia, atakze przedmiotéw posiadanych przez skazanego.
Ogledziny ciata oraz sprawdzenie odziezy i obuwia przeprowadza sie¢ w pomieszczeniu, podczas
nieobecnoéci 0s6b postronnych oraz oséb odmiennej pici i dokonywane s3 za posrednictwem

osoby tej samej pfci.

Nabér na stanowiska funkcjonariuszy petnigcych stuzbe w bezposrednim kontakcie

z osadzonymi mezczyznami.

OFERUJEMY:

- statg prace,

- pewna wyptate comiesiecznego uposazenia,

- mozliwo$é rozwoju zawodowego,

- awanse zwigzane z podwyzszaniem uposazenia.

Oprécz miesigcznych uposazen dodatkowo oferujemy:

- wyptate raz w roku doptaty do wczaséw dla funkcjonariusza i jego cztonkdw rodziny,

- wyptate raz w roku doptaty do przejazdu srodkami transportu publicznego dla funkcjonariusza
i jego cztonkdéw rodziny,

- ryczatt za dojazd do miejsca petnienia stuzby,

- wyptate dodatkowego uposazenia w postaci nagrody rocznej,



- wyptate raz w roku réwnowaznika za umundurowanie,

- nagrody uznaniowe, nagrody jubileuszowe,

- dla funkcjonariuszy przechodzgcych do stuzby statej zasitek na zagospodarowanie,

- dla funkcjonariuszy w stuzbie statej: comiesieczny réwnowaznik z tytutu braku mieszkania lub
uzyskanie pomocy finansong na zakup mieszkania.

Il. WYMAGANIA STAWIANE 'KANDYDATOM:

W Stuzbie Wieziennej moze peftnic stuzbe osoba:

1) posiadajgca obywatelstwo polskie;

2) posiadajaca uregulowany stosunek do stuzby wojskowej;

3) korzystajgca z petni praw publicznych;

4) ktora daje rekojmie prawidfowego wykonywania powierzonych zadan;

5) ktéra nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umysine lub umysine
przestepstwo skarbowe albo wobec ktorej nie zostat wydany prawomocny wyrok warunkowo
umarzajacy postepowanie karne o takie przestepstwo, a takie nie toczy sie przeciwko niej
postepowanie karne o takie przestepstwo;

6) dajgca rekojmie zachowania tajemnicy stosownie do wymogdéw okreslonych w przepisach
o ochronie informacji niejawnych;

7) posiadajgca co najmniej wyksztatcenie srednie lub $rednie branzowe;

8) posiadajgca zdolnosc fizyczng i psychiczng do petnienia stuzby w formacji uzbrojonej, podlegte;j

szczegdblnej dyscyplinie stuzbowej, ktérej gotowa jest sie podporzadkowaé.

. WYMAGANE DOKUMENTY ORAZ TERMIN | MIEJSCE ICH SKEADANIA:

Kandydat do stuzby sktada nastepujqgce dokumenty:

1) podanie o przyjecie do stuzby kierowane do Dyrektora Okregowego Stuzby Wieziennej

w Olsztynie ze wskazaniem stanowiska, na ktére aplikujemy; oraz podanie swojego ADRESU

E-MAIL do kontaktu — prosze wpisywac czytelnie!.

2) wypetniong PISMEM DRUKOWANYM ankiete personalng (wzér ankiety stanowi zatgcznik

do ogtoszenia);

e



i

UWAGA - obowiazuje WYDRUK DWUSTRONNY, prosze odpowiada¢ petnym zdaniem
na wszystkie pytania zawarte w ankiecie., jak réwniez nie wypetnia¢ ostatniego oswiadczenia
kandydata — to oswiadczenie wypetniane jest w dniu przyjecia do stuzby.

3) kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby (oryginaty do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej);
4) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie (w tym Swiadectwo
ukoriczenia szkoty $redniej, réwniez w przypadku posiadania wyksztatcenia wyZzszego),
kwalifikacje zawodowe i specjalistyczne (oryginaty do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej);
5) zaswiadczenie z Wojskowego Centrum Rekrutacji wiasciwego dla miejsca zamieszkania
(dawne WKU) o uregulowanym stosunku do stuzby wojskowej;

6) kserokopie uzupetnionej o stosowne wpisy ksigzeczki wojskowej;

7) oéwiadczenie kandydata o zdolnosci do przystapienia do testu sprawnosci fizycznej

(wz6r o$wiadczenia stanowi zatacznik do ogtoszenia);

8) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia
procedury kwalifikacyjnej dla kandydatéw w Stuzbie Wieziennej (wzér oswiadczenia stanowi

zatgcznik do ogtoszenia).

Wymagane dokumenty nalezy przesyta¢ do dnia 30 marca 2023 r.:

za posrednictwem poczty do Okregowego Inspektoratu Stuzby Wigziennej w Olsztynie (liczy sig

data wptywu), na adres:

Okregowy Inspektorat Stuzby Wieziennej w Olsztynie
Aleja J6zefa Pitsudskiego 3,

10-575 Olsztyn
z dopiskiem: ,,Naboér Nr 6/2023”

W przypadku nieztozenia wyzej wymienionych wymaganych dokumentéw do dnia
30.03.2023r. Dyrektor Okregowy Stuzby Wieziennej w Olsztynie odméwi poddania kandydata

postepowaniu kwalifikacyjnemu.

Dla kandydatow ubiegajacych sie ¢ przviecie do sfuzby w jednostkach organizacyjnych

wojewodziwa podlaskiego, poszczegdine etapy kwalifikacyine odbeda sie na terenie

tego wojewodztwa.




ISTNIEJE MOZLIWOSC WYSYEANIA/SKtADANIA DOKUMENTOW BEZPOSREDNIO
DO JEDNOSTEK ORGANIZACYINYCH PODLEGLYCH DYREKTOROWI OKREGOWEMU
StUZBY WIEZIENNEJ W OLSZTYNIE, W KTORYCH WYSTEPUJA WAKATY.

Szczegotowe informacje nt. danego stanowiska, mozna uzyskac telefonicznie
w komorkach kadrowych poszczegéinych jednostek organizacyjnych, ktorych dotyczy rozpoczeta

procedura kwalifikacyjna.

Dodatkowe  pytania  dotyczace naboru mozna  kierowad: na  adres e-mail:
nabor_oisw_olsztyn@sw.gov.pl lub pod nr telefonu: 665772280, (89) 5248750/78
(od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00 ~ 15.00 ).

Informacje w sprawie terminéw oraz przebiegu postepowania kwalifikacyjnego bedg kandydatom

przesytane na adres e-mail - podany w podaniu o przyjecie do stuzby w SW.

Dokumenty kandydatow, ktérzy nie zakwalifikujg sie do kolejnych etapow postepowania
oraz tych, ktorzy nie zostang przyjeci do stuzby beda przechowywane przez czas archiwizacji

dokumentacji, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

ZAS[rgprc DYREKTDRA
lokREGowEgo
Sluzb§ Wigzidnne; w Olsztynig

ppliciorosy s Stawski



KLAUZULA INFORMACYJINA

dla uczestnikéw postepowania kwalifikacyjnego
W trybie realizacji obowigzkéw informacyjnych wynikajacych z Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego | rady UE 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informuje sie, ze:

Administratorem danych osobowych kandydatow jest Dyrektor Okregowy Stuzby
Wieziennej w Olsztynie, z siedzibg w Olsztynie ul. J. Pitsudskiego 3.

Inspektorem ochrony danych jest funkcjonariusz OIsw w Olsztynie,
e-mail: iod_oisw_olsztyn@sw.gov.pl, tel. 89 524 87 24.

Dane osobowe kandydatéw s przetwarzane w celu realizacji stosunku stuzbowego
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. b oraz h RODO.

Dane osobowe kandydatéw beda udostepniane na podstawie przepisow prawa takim
podmiotom, jak: jednostki organizacyjne Stuzby Wigziennej, Zaktad Ubezpieczen Spotecznych,
urzedy skarbowe, podmioty wykonujace ustugi wynikajace z obowigzkowej profilaktyki
zdrowotnej w zakresie medycyny pracy.

Kandydaci posiadajg prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania oraz
7adania usuniecia, ograniczenia przetwarzania lub sprzeciwu wobec przetwarzania,
z ograniczeniami wynikajgcymi z przepisow odrebnych, w szczegdlnosci przepisdw o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach.

Kandydatom przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uznaja, ze przetwarzanie ich danych osobowych narusza przepisy RODO.
Dane kandydatéw nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1i4 RODO.



