Siemiatycze, dnia .........ccocoveveierininennnn

Imi¢ i nazwisko.......cccovevvvviiviiinecninn,

AIES.....oiiii

PESEL....ooiiiiiiiicicecc e

Tl
Powiatowy Urzad Pracy
w Siemiatyczach

WNIOSEK
0 przyznanie dodatku aktywizacyjnego

Zgodnie z art. 48 ust.1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U z 2023r., poz. 735) prosze o przyznanie dodatku aktywizacyjnego z tytutu
podjecia zatrudnienia/innej pracy zarobkowej W aNiU. ... .....ooiiiiiiriritiiiiiee e

(podac wymiar czasu pracy)
Ustalony umowa okres zatrudnienia/innej pracy zarobkowej: od................... o[ T

Informuje, ze zostatem(am) zatrudniony(a):

1. w wyniku skierowania przez PUP*

2. podjatem(am) zatrudnienie /inng prace zarobkowa z wtasnej inicjatywy™

Do wniosku dotgczam:

1. kserokopi¢ umowy o prace (oryginat do wgladu),

2. kserokopi¢ umowy potwierdzajacej wykonywanie innej pracy zarobkowej,

3. zaswiadczenie z zakladu pracy o zatrudnieniu i wysoko$ci wynagrodzenia brutto. Oddzielnie
za kazdy miesigc (po przepracowanym miesigcu).

Zostatem(tam) zapoznany(a) z zasadami przyznawania i wyplaty dodatku aktywizacyjnego.
Wyptate dodatku aktywizacyjnego prosze przekazaé na rachunek bankowy:

(nazwa banku i nr rachunku)

Oswiadczam, ze w przypadku przebywania na urlopie bezptatnym, wczesniejszego rozwigzania
umowy lub zmiany w/w warunkéw umowy, niezwtocznie powiadomig 0 tym fakcie powiatowy urzad

pracy.

(data i podpis 0soby skiadajgcej wniosek)
*) niepotrzebne skresli



POUCZENIE

1. Dodatek aktywizacyjny przysluguje osobie, ktéra bedac bezrobotnym posiadajagcym prawo
do zasitku dla bezrobotnych, podj¢ta zatrudnienie lub inna prace zarobkowa Iub w wyniku
skierowania przez powiatowy urzad pracy podj¢ta zatrudnienie w niepelnym wymiarze czasu pracy
obowigzujacym w danym zawodzie 1 otrzymuja wynagrodzenie nizsze od minimalnego
wynagrodzenia za prace.

2. Powiatowy urzad pracy przyznaje dodatek aktywizacyjny na podstawie wniosku ztozonego przez
osobg zainteresowang. Dodatek aktywizacyjny przystuguje nie wczesniej niz od dnia ztozenia wniosku
wraz z wymaganymi dokumentami.

3. Jezeli bezrobotny podjat zatrudnienie lub inng pracg zarobkowa z wiasnej inicjatywy, wowczas:

- dodatek aktywizacyjny przyshuguje w wysokosci do 50% zasitku dla bezrobotnych,

- dodatek aktywizacyjny przystuguje od dnia ztozenia wniosku do ostatniego dnia potowy okresu
przystugiwania zasitku dla bezrobotnych, przypadajacego w okresie zatrudnienia lub wykonywania
innej pracy zarobkowej.

4. Jezeli bezrobotny w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podjat zatrudnienie
W niepelnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym w danym zawodzie i otrzymuje wynagrodzenie
nizsze od minimalnego wynagrodzenia za prace, wowczas:

- dodatek aktywizacyjny przystuguje w  wysoko$ci stanowiacej réznice migdzy minimalnym
wynagrodzeniem za pracg, a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie wickszej niz 50% zasitku
dla bezrobotnych (kwoty podstawowej),

- dodatek przystuguje od dnia zlozenia wniosku do ostatniego dnia przystugiwania zasitku
dla bezrobotnych, przypadajgcym w okresie zatrudnienia.

5. Sktadajac wniosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego nalezy zalaczy¢ nastepujace dokumenty,
ktore stanowig integralng czgs$¢ wniosku:

- UMOWE O prace,

- zaswiadczenie wystawione przez pracodawce zawierajace informacje o wymiarze czasu pracy
1 wysokosci osigganego wynagrodzenia.

W  przypadku nieztozenia wniosku i koniecznych dokumentéw, dodatek aktywizacyjny nie
przystuguje.

6. W przypadku 0so6b ubiegajacych sie¢ o dodatek aktywizacyjny, ktéore w wyniku skierowania
powiatowego urzedu pracy podjely zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu pracy obowiazujacym
w danym zawodzie lub shuzbie i otrzymujg wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia za
prace, konieczne jest comiesigczne dokumentowanie otrzymywanego wynagrodzenia za prace.

W przypadku nie udokumentowania otrzymanego w danym miesigcu wynagrodzenia, dodatek
aktywizacyjny nie zostanie wyptacony z winy 0soby uprawionej.

7. Dodatek aktywizacyjny nie przystuguje w przypadku:

- skierowania bezrobotnego przez powiatowy urzad pracy do prac interwencyjnych, robot
publicznych lub na stanowisko pracy, ktérego koszty wyposazenia lub doposazenia zostaly
zrefundowane przez Powiatowy Urzad Pracy,

- podjecia przez bezrobotnego z wilasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
u pracodawcy, u ktérego byl zatrudniony lub dla ktérego wykonywal inng prace zarobkowg
bezposrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,

- podjecia przez bezrobotnego z wilasnej inicjatywy zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
za granicg Rzeczpospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego.

- przebywania na urlopie bezptatnym.
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OSWIADCZENIE

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 kodeksu karnego za sktadanie
fatszywych o§wiadczen, zostalem(am) pouczony(a) o obowigzku:

1.

bezzwlocznego poinformowania Powiatowego Urzgdu Pracy w Siemiatyczach 0 przebywaniu
na urlopie bezptatnym, o zakonczeniu zatrudnienia/ zaprzestaniu wykonywania innej pracy
zarobkowej*

w przypadku posiadania nadal uprawnienia do pobierania dodatku aktywizacyjnego

zwrotu nienaleznie pobranego dodatku aktywizacyjnego.

Za nienaleznie pobrany dodatek aktywizacyjny uwaza sig:

1.

$wiadczenie wyplacone mimo zaistnienia okolicznosci powodujacych ustanie prawa do jego
pobierania(np. zakonczenie zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej lub
przebywania na urlopie bezptatnym),

swiadczenie pienigzne wyptacone na podstawie nieprawdziwych o$wiadczen lub
sfatszowanych dokumentow albo w innych przypadkach $§wiadomego wprowadzenia w biad
Powiatowego Urzedu Pracy przez osobe pobierajacg to §wiadczenie,

swiadczenie finansowane z Funduszu Pracy wyptacone osobie, za ktory nabyla prawo do
emerytury, $swiadczenia przedemerytalnego, renty z tytulu niezdolnosci do pracy, renty
szkoleniowej, renty rodzinnej, renty socjalnej, zasitku macierzynskiego, zasitku w wysokosci
zasitku macierzynskiego, zasitku chorobowego lub $§wiadczenia rehabilitacyjnego, jezeli organ
rentowy, ktory przyznal $wiadczenie, nie dokonal jego pomniejszenia na zasadach
okreslonych w art. 78 ustawy.

(data i podpis osoby sktadajqcej oswiadczenie)

*)niepotrzebne skresli¢



