
ZGŁOSZENIE OFERTY PRACY 

Konsultant terenowy na terenie gminy/praca dla obywateli Ukrainy Oferta kierowana jest do 

mieszkańców wszystkich gmin powiatu - obywateli Ukrainy. 

I. Informacje dotyczące pracodawcy  

1. Nazwa pracodawcy: Spółdzielnia Socjalna „EDUKATOR” - autoryzowanym 

wykonawcą stworzenia sieci gminnych placówek informacji handlowej i monitoringu 

obsługi inwestycji bezpośrednich możliwych do lokowania w gminie miejskiej 

(powiatu ziemskiego).  

2. Adres pracodawcy: ul. Bobrowiecka 9 budynek B1 lokal 203 w Warszawie. Formularz 

rekrutacyjny na www.spoleko.pl .  Preferowana forma kontaktów z biurem zespołu 

rekrutacji: email oraz spotkanie telekonferencyjne.  

3. Numer wpisu spółdzielni do rejestru Krajowy Rejestr Sądowy - 0000504961  

4. Podstawowy rodzaj działalności wg PKD 2007 7022Z Pozostałe doradztwo w zakresie 

prowadzenia działalności gospodarczej i zarządzania.  

5. NIP: 525 25 89 354.  

6. Forma prawna: spółdzielnia socjalna (spółdzielnia osób prawnych)  

7. Osoba wskazana przez pracodawcę do kontaktów: Sebastian Chudzian - menedżer 

(kierownik) biura rekrutacji. Służbowy e-mail : praca@spoleko.pl 

II. Informacje dotyczące zgłaszanego miejsca pracy  

1. Nazwa zawodu: Konsultant  

2. Nazwa stanowiska: Konsultant terenowy  

3. Kod zawodu wg KZ i S 524302  

4. Liczba wolnych miejsc pracy: 1 etat / gminę w tym osób niepełnosprawnych 0 (ze 

względu na charakter pracy)  

5. Miejsce świadczenia usług: praca zdalna. Oferta pracy kierowana jest do obywateli 

Ukrainy - mieszkańców gmin (po jednej osobie na teren gminy) powiatu ziemskiego.  

6. Rodzaj umowy: Kontrakt menedżerski pracowniczy .  

7. Data rozpoczęcia pracy: 30 dni od dnia zaliczenia szkolenia (zdalnie).  

8. Wymiar czasu pracy: cały etat 

III. Informacje dotyczące wynagrodzenia konsultanta  

1. Wynagrodzenia brutto do 6.500 zł. / miesięcznie + premie  

2. System wynagradzania - miesięczny  

3. Okres aktualności oferty 31 maja 2023 roku. Oczekiwania pracodawcy: 

Wykształcenie brak wymagań. Kierunek /specjalności: brak wymagań. Doświadczenie 

zawodowe nie jest wymagane. Uprawnienia, umiejętności: brak wymagań. Znajomość 

języków obcych: brak Zakres obowiązków: przewidziane dla konsultanta, wymagany 

dostęp do komputera z internetem. Kandydat: wiek od 19 do 60 roku życia. Więcej na 

WWW.spoleko.pl 

III. Adnotacje Zespołu Rekrutacji Data przyjęcia zgłoszenia Numer zgłoszenia 

Oświadczenie w imieniu spółdzielni (pracodawcy) . Oświadczam, że spółdzielnia w ostatnich 

365 dniach nie została skazana prawomocnym wykrokiem za naruszenie praw 

pracowniczych, ani nie jestem objęta postępowaniem w tej sprawie. Sebastian Chudzian - 

kierownik (menedżer) Zespół Rekrutacji LPIH 


