OFERTA PRACY - OTWARTA /ﬂ/ Z .

|. Informacje dotyczace pracodawcy

1. Nazwa i adres pracodawcy* (piecze¢ firmowa): 4. Telefon, imie i nazwisko osoby wskazanej przez pracodawce do
RELAX-TOUR SPOLKA Z OGRANICZONA kontaktow: Jozef Koktowski

ODPOWIEDZIALNOSCIA numer telefonu*/fax: 662592166

ul. MIKOLAJA KOPERNIKA 36 m. 40/102, 00-924 e-mail: koklowski@relaxtour.pl : .

WARSZAWA B O VWG o s e S g e

NIP*: 5223114683 Preferowana forma kontaktu z PUP: telefon / fax / e-mail

REGON: 36955299500000
Podstawowy rodzaj dziatalnosci wg PKD: 55102
2. Oznaczenie formy prawnej prowadzonej %{orma kontaktu kandydatéw z pracodawca:*

dzialalnosci: Tiykontakt osobisty: ul. Kosciuszki 6-8, 76-032 Mielno
SPOLKA AKCYJNA, SPOLKA Z 0.0. A2) kontakt telefoniczny (prosze podac jezeli jest inny niz w pkt. 4) :
3. Liczba zatrudnionych pracownikéw: 33 662592166

r3) CV i list motywacyjny przestac na adres e-mail: koklowski@relaxtour.pl

Il. Informacje dotyczace zglaszanego miejsca pracy

6. Nazwa zawodu: Barman 7. Nazwa stanowiska* : Barman 8. Ogolny zakres obowigzkow*

Kod zawodu: 513202 StPr/23/1761 sporzgdzanie napoi alkoholowych,
bezalkoholowych, obstuga gosci przy
stolikach

9. Rodzaj umowy:* Umowa o prace na |10. Informacja o systemie i rozktadzie czasu|11. Informacja o godzinach pracy*:

okres probny pracy: * dwie zmiany godzina rozpoczecia pracy:06:00

fukh) o ilo$¢ godzin dziennie: 8
MW(’ . 12. Oferta pracy jest ofertg pracy 13. Wymiar czasu pracy* :
tymczasowej w rozumieniu art.19g Ustawy @‘pelen etat
(dotyczy agencji zatrudnienia)* TAK / NIE 2)inny (jaki ?) ........... f W{j}

14. System wynagradzania* Czasowy ze|15. Wysokos$¢ wynagrodzenia* (kwota 16. Miejsce wykonywaniafpracy*: ul.

stawka miesieczna brutto) : od 3 800,00 + g LS Kosciuszki 6-8, 76-032 Miglno

17. Data rozpoczecia pracy” : 18. Liczba wolnych miejsc préacy*: 1 19. Dodatkowe informacje: (np.

21.08.2023 w tym liczba miejsc pracy dla oséb zapewniony dojazd przez pracodawce,

niepet rawnych* 0 praca w soboty, niedziele): dodatkowe
TAK MILE WIDZIANE informacje: praca w godz. 06:00-14:00,
Mile widziani emeryci TAK 2 13:00-21:00, mozliwos¢ zatrudnienia na
Mile widziani obywatele Ukrainy@ NIE *** |umowe o prace na okres probny

( Poziom znajomosci jezyka pelskiego BRAK / |(wynagrodzenie: 3800 zt brutto) lub
PODSTAWOWY gm umowe zlecenie ( 24,50 zt brutto na
BIEGLY ***) godz.), zapewnione zakwaterowanie i

wyzywienie

20. Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatéw do pracy*:
wyksztatcenie | zasadnicze zawodowe ] konieczne
wyksztatcenie min zawodowe, mile widziane doswiadczenie zawodowe, umiejetnosci sporzadzania napojow, drinkow, mile widziani
obywatele Ukrainy ( komunikatywnie polski) , mile widziani absolwenci szkét i uczelni
21. Forma upowszechniania oferty*: otwarta
IIl. Dodatkowe informacje dotyczace oferty - O$wiadczenia pracodawcy Wazne !!! Nalezy zaznaczy¢ wiasciwg opcje w

kazdym punkcie od 23 do 27
22. Okres aktualnosci oferty*

@ 1 miesiac [ ]3tygodnie [ ]2tygodnie [ 11tydzien

23. Czestotliwo$é kontaktow PUP z osobg wskazang przez pracodawce*( Tryb sprawdzania aktualnosci oferty )

[ ]Raz w tygodniu mlnna - podaé jaka ........... AL 4,1074_;@

TAK | NIE
24, Oferta pracy zostata zgloszona wylacznie do PUP Koszalin*. /Jezeli NIE prosze poda¢ w jakim w innym PUP %
e

25. Jestem zainteresowany przekazaniem zgtoszonej oferty pracy do ws:‘(j%anycg}uérgeddw racy w celu
o

upowszechnienia w ich siedzibach* ./Jezeli TAK prosze podac jakich ......7 o LN @ 1o o 4 &2 14 G

26Jestem “z.éinferesow;r;y. ;é-tr;ddhieniem kandydatow z béﬁstw Europejskiego Obsz.é;ﬁuégébodarczego (EOG)

i upowszechnieniem oferty pracy w wybranych paristwach EOG*. /Jezeli TAK prosze poda¢ w /
JAKICH. ..

W przypadku zainteresowania zatrudnieniem obcokrajowca nalezy dodatkowo wypetni¢ zatgcznik nr 1- dostgpny na
stronie internetowej Urzedu /
27. Oswiadczam, ze w okresie do 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostatem ukarany lub skazany

prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy

28. Oswiadczam, ze w okresie do 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy jestem objety postepowaniem
dotyczacym naruszenia przepisow prawa pracy.

29. Czy oferta zglaszana jest w celu uzyskania informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb
kadrowych podmiotu powierzajacego wykonanie pracy cudzoziemcowi obejmujaca obywateli polskich

LN

i cudzoziemcéw okreslonych w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, zarejestrowanych jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy?*

W przypadku zaznaczenia w pkt. 29 pozycji TAK prosimy o okreslenie trybu (procedury), w ramach ktorej sktadany
bedzie wniosek:

zezwolenie na prace cudzoziemca typu A {(art. 88 pkt 1 ustawy o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy)
zezwolenie na pobyt czasowy i prace cudzoziemca (art. 114 ustawy o cudzoziemcach)

zezwolenie na pobyt czasowy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji (art. 127 ustawy o cudzoziemcach)
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W przypadku zaznaczenia w pkt. 29 pozycji TAK prosimy obowigzkowo zaznaczy¢ czy pracodawca wyraza

zezwolenie na prace sezonowg l
zgode na kierowanie przez PUP kandydatéw do pracy speiniajacych wymagania oferty? ‘

Zobowiazuje sie do niezwlocznego powiadomienia PUP w przypadku utraty aktualnosci oferty.

Migjscowosc | data

Administrator — Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie z siedziba w Koszalinie ul. Ractawicka 13, Informuje Pania/Pana o redlizacji nalozonego na
administratora obowigzku informacyjnego istniejacego w przypadku zbierania danych osobowych zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych | w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Peina tre$c klauzuli informacyjnej dotyczacej
obowiazkéw Administratora — PUP w Koszalinie zamieszczona jest na stronie BIP w zakiadce , ochrona danych osobowych”

IV. Adnotacje urzedu pracy **

30. Pracownik urzedu pracy  [31. Data waznosci oferty 32. Dezaktualizacji
realizujgcy oferte

pﬂg 87 04025 1) @nulowano ...........coooieiiiiii
2) INNE oo S S T

Katarzyna Zmijowska Do &,? 5.08 257% 3) UplyW tErMINU. ...,

) ZrSallZOWENG . oo i srem

33. Przyjmujacy zgtoszenie 34. Sposdb przyjecia oferty: OfPr/23/1748
= telefon

POTWIERDZENMIE AKTUALNOSCI OFERTY/ KONTAKT Z PRACODAWCA

Data Podpis;/poérednika Uwagi

** wypetnia pracownik Powiatowego Urzedu Pracy
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OFERTA PRACY - OTWARTA

M46

|. Informacje dotyczace pracodawcy

ODPOWIEDZIALNOSCIA

ul. MIKOLAJA KOPERNIKA 36 m. 40/102,
WARSZAWA

NIP*: 5223114683

REGON: 36955299500000

1. Nazwa i adres pracodawcy* (piecze¢ firmowa):
RELAX-TOUR SPOtKA Z OGRANICZONA

Podstawowy rodzaj dziafalnosci wg PKD: 5510Z

kontaktow: Jozef Koktowski

00-924 e-mail: koklowski@relaxtour.pl

4. Telefon, imie i nazwisko osoby wskazanej przez pracodawce do

numer telefonu*/fax: 662592166

Preferowana forma kontaktu z PUP: telefon / fax / e-mail

dzialalnosci:
SPOLKA AKCYJNA, SPOLKA Z 0.0.

2. Oznaczenie formy prawnej prowadzonej

3. Liczba zatrudnionych pracownikow: 33

kontakt telefoniczny (prosze
62592166

Forma kontaktu kandydatow z pracodawcag:*
ontakt osobisty: ul. Kosciuszki 6-8, 76-032 Mielno

podac jezeli jest inny niz w pkt. 4) :

V i list motywacyjny przestac¢ na adres e-mail: koklowski@relaxtour.pl

1. Informacje dotyczace zgtaszanego miejsca pracy

6. Nazwa zawodu: Kelner*
Kod zawodu: 513101

7. Nazwa stanowiska* : Kelner
StPr/23/1760

8. Ogolny zakres obowigzkow™

petna fachowa obstuga gosci przy stole
oraz bufecie , obstuga eventoéw oraz
cateringu

9. Rodzaj umowy:* Umowa o prace na

okres prébny f J /?

10. Informacja o systemie i rozktadzie czasu
pracy: * dwie zmiany

11. Informacja o godzinach pracy*:
godzina rozpoczecia pracy:06:00
ilo$¢ godzin dziennie: 8

12. Oferta pracy jest oferta pracy
tymczasowej w rozumieniu art.19g Ustawy
(dotyczy agencji zatrudnienia)* TAK / NIE

13. Wymiar czasu pracy™ :
Ty peten etat

d ) inny (jaki ?) %ﬁéf /J)

14. System wynagradzania* Czasowy ze
stawka miesieczng

15. Wysokos¢ wynagrodzenia® (kwota
brutto) : od 3 650,00 i

16. Miejsce wykohywania pracy*: ul.
Kosciuszki 6-8, 76-032 Mielno

17. Data rozpoczecia pracy” :
01.09.2023

18. Liczba wolnych miejsc pracy*: 2

w tym liczba miejsc pracy dla osob
niepetnosprawnych* 0

TAK MILE WIDZIANE

Mile widziani emeryci TAK ANIE >~

Mile widziani obywatele Ukrainy NIE =**

( Poziom znajomosci jezyka polskiego BRAK /
PODSTAWOWY / NIKATYWN

19. Dodatkowe informacje: (np.
zapewniony dojazd przez pracodawce,
praca w soboty, niedziele): dodatkowe
informacje: praca w godz. 06:00-14:00,
13:00-21:00, mozliwos¢ zatrudnienia na
umowe o prace na okres probny 4 e
(wynagrodzenie: 3650 zt brutto) lub
umowe zlecenie ( 23,50 zt brutto na

BIEGLY***)

wyzywienie

godz.), zapewnione zakwaterowanie i

20. Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatéow do pracy™:

wyksztatcenie zasadnicze zawodowe | konieczne

widziani obywatetUkrainy ( komunikatywnie polski) , mile widziani absolwenci szkét i uczelni

wyksztatcenie min zawodowe, mile widziane doswiadczenie zawodowe, umiejetnosci obstugi gosci przy stoliku oraz bufecie, mile

21. Forma upowszechniania oferty*: otwarta

kazdym punkcie od 23 do 27

IIl. Dodatkowe informacije dotyczace oferty - O$wiadczenia pracodawcy Wazne !!! Nalezy zaznaczy¢ wiasciwg opcje w

22. Okres aktualnosci oferty”

m 1 miesiac [ ]3tygodnie ]2 tygodnie

[ ]1tydzien

23. Czestotliwos$¢ kontaktéw PUP z osoba wskazang przez pracodawce*( Tryb sprawdzania aktualnosci oferty )

[ |Raz w tygodniu @Inna - podacjaka ............ S ‘goyvec

TAK

NIE

24. Oferta pracy zostata zgtoszona wytacznie do PUP Koszalin®. /Jezeli NIE prosze podac w jakim w innym PUP

25. Jestem zainteresowany przekazaniem zgtoszonej oferty pracy do wskazangyzedéw racy w celu
upowszechnienia w ich siedzibach* ./Jezeli TAK prosze podac jakich ... JEe LA, el e

26. Jestem zainteresowany zatrudnieniem kandydatéw z panstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG)
i upowszechnieniem oferty pracy w wybranych paristwach EOG*. /Jezeli TAK prosze podac w

HAKICR. . .s00ssvissmsvaiessamiimms

W przypadku zainteresowania zatrudnieniem obcokrajowca nalezy dodatkowo wypetni¢ zatacznik nr 1- dostepny na
stronie internetowej Urzedu /

27. Oswiadczam, ze w okresie do 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostatem ukarany lub skazany
prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy

28. Oswiadczam, ze w okresie do 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy jestem objety postgpowaniem
dotyczacym naruszenia przepisOw prawa pracy.

29. Czy oferta zglaszana jest w celu uzyskania informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb
kadrowych podmiotu powierzajacego wykonanie pracy cudzoziemcowi obejmujaca obywateli polskich

i cudzoziemcow okreslonych w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, zarejestrowanych jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy?*

W przypadku zaznaczenia w pkt. 29 pozycji TAK prosimy o okreslenie trybu (procedury), w ramach ktorej sktadany
bedzie wniosek:

zezwolenie na prace cudzoziemca typu A (art. 88 pkt 1 ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy)
zezwolenie na pobyt czasowy i prace cudzoziemca (art. 114 ustawy o cudzoziemcach)

zezwolenie na pobyt czasowy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikaciji (art. 127 ustawy o cudzoziemcach)

Syriusz: 32610 - Koszalin - wyk. Katarzyna Zmijowska dn. 26.07.2023
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W przypadku zaznaczenia w pkt. 29 pozycji TAK prosimy obowiazkowo zaznaczy¢ czy pracodawca wyraza

zezwolenie na prace sezonowg [
zgode na kierowanie przez PUP kandydatéw do pracy spetniajacych wymagania oferty? ’

Zobowigzuje sie do niezwlocznego powiadomienia PUP w przypadku utraty aktualnosci oferty.

i 6 o7 02‘3’23 é/ A O P

Mlej-s-c;c;woé‘d‘l.c.l.aia“ v Podpis i piectec pracodawcy
Administrator — Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie z siedziba w Koszalinie ul. Ractawicka 13, informuje Pania/Paha o realizacji natozonego na
administratora obowiazku informacyjnego istniejacego w przypadku zbierania danych osobowych zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych | w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Petna tresc klauzuli informacyjnej dotyczacej
obowigzkéw Administratora — PUP w Koszalinie zamieszczona jest na stronie BIP w zaktadce , ochrona danych osobowych”

IV. Adnotacje urzedu pracy **

30. Pracownik urzedu pracy 31. Data waznosci oferty 32. Dezaktualizaciji
realizujgcy oferte
od jg Or( 02&?3 1) @nUIOWANO ..o
R il a S T 2 IS v s T s
Katarzyna Zmijowska — :
y ) Do 975(08&9?3 R L T ————————
4) ZrealiZowana. ...
33. Przyjmujacy zgtoszenie 34. Sposodb przyjecia oferty:
J : ¥ el OfPr/23/1747
/’“‘Y’O“’jé*- ...........

wans 1 .
POTWIERDZENIE AKTUALNOSCI OFERTY/ KONTAKT Z PRACODAWCA

Data |Podpis posrednika Uwagi

** wypetnia pracownik Powiatowego Urzedu Pracy
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OFERTA PRACY - OTWARTA 485

|. Informacje dotyczace pracodawcy

1. Nazwa i adres pracodawcy* (pieczec firmowa): 4. Telefon, imie i nazwisko osoby wskazanej przez pracodawce do
RELAX-TOUR SPOLKA Z OGRANICZONA kontaktow: Jozef Koktowski

ODPOWIEDZIALNOSCIA numer telefonu*/fax: 662592166

ul. MIKOLAJA KOPERNIKA 36 m. 40/102, 00-924 e-mail: koklowski@relaxtour.pl s

WARSZAWA ST WM e scoosien sissmionisisnitussgsmmpassoss oz Rons aympsmasrvagamny

NIP*: 5223114683 Preferowana forma kontaktu z PUP: telefon / fax / e-mail

REGON: 36955299500000
Podstawowy rodzaj dziatalnosci wg PKD: 5510Z

2. Oznaczenie formy prawnej prowadzonej \5-Forma kontaktu kandydatow z pracodawca:*
dziatalnosci: ontakt osobisty: ul. Kosciuszki 6-8, 76-032 Mielno
SPOLKA AKCYJNA, SPOLKA Z 0.0. (2¥ kontakt telefoniczny (prosze podac jezeli jest inny niz w pkt. 4) :

3. Liczba zatrudnionych pracownikow: 33 592166
Vi list motywacyjny przestac na adres e-mail: koklowski@relaxtour.pl

1. Informacje dotyczace zglaszanego miejsca pracy

6. Nazwa zawodu: Ratownik wodny 7. Nazwa stanowiska* : Ratownik wodny na  |8. Ogdlny zakres obowigzkow*
Kod zawodu: 541906 basenie czuwanie nad bezpieczenstwem osob
StPr/23/1758 korzystajgcych z basenu, wanny jacuzzi

oraz saun, dbanie o czystos¢, tad i
porzadek w strefie basenowej,
rowadzenie zaje¢ ruchowych na basenie

9. Rodzaj umowy:* Umowa o prace na  |10. Informacja o systemie i rozkfadzie czasu [11. Informacja o godzinach pracy*:

okres probny / f pracy: * jedna zmiana godzina rozpoczecia pracy:10:00
ilo§¢ godzin dziennie: 8
12. Oferta pracy jest oferta pracy 113. Wymiar czasu pracy* :

tymczasowej w rozumieniu art.19g Ustawy ( [1)peten etat
(dotyczy agencji zatrudnienia)* TAK / NIE 2) inny (jaki?) ............

14. System wynagradzania* Czasowy ze|15. Wysokos¢ wynagrodzenia® (kwota 16. Miejsce wykonywania pracy*: ul.

stawkg miesieczng brutto) : od 4 500,00 Kosciuszki 6-8. 76-032 Mielno

17. Data rozpoczecia pracy™ : 18. Liczba wolnych miejsc pracy™: 1 19. Dodatkowe informacje: (np.

01.08.2023 w tym liczba miejsc pracy dla oséb zapewniony dojazd przez pracodawce,
niepetnogsprawnych* 0 praca w soboty, niedziele): dodatkowe
TAK/ MILE WIDZIANE informacje: umowa na okres prébny 3
Mile widziani emeryci TAK / NIEJ*Z miesigce z mozliwoscig zatrudnienia na

Mile widziani obywatele Ukrainy TAK/NIE ***  |state, praca w godz. 10:00-18:00,

( Poziom znajomosci 'ez&l%pabmg%BRAKl mozliwo$¢ zakwaterowania i wyzywienia
PODSTAWOWY ¢ KOMUNIKATYWN

BIEGLY ***)
20. Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatéw do pracy*:
wyksztatcenie | $rednie zawodowe | konieczne

wyksztatcenie min. ére%i% a@ile widziane doswiadczenie zawodowe, uprawnienia ratownika wodnego lub mfodszego ratownika

wodnego, mile widzian ramg (konieczna znajomosc jezyka polskiego w stopniu komunikatywnym) mile widziani absolwenci szkoét
i uczelni
21. Forma upowszechniania oferty*: otwarta

1ll. Dodatkowe informacje dotyczace oferty - Oswiadczenia pracodawcy Wazne !!! Nalezy zaznaczy¢ wtasciwg opcje w
kazdym punkcie od 23 do 27
22. Okres aktualnosci oferty*

II] 1 miesiac . 3 tygodnie ' 2 tygodnie [ 11 tydzien

23. Czestotliwo$é kontaktéow PUP z osobg wskazang przez pracodawce®( Tryb sprawdzania aktualnosci oferty )

[ ]rRaz wtygodniu [ sZ linna - podat jaka ... /2% Lovee

TAK | NIE
24. Oferta pracy zostata zgtoszona wytacznie do PUP Koszalin*. /[Jezeli NIE prosze podaé w jakim w innym PUP 7[
........................................................................... i :
25. Jestem zainteresowany przekazaniem zgtoszonej oferty pracy do wskazanych urzedéw pracy w celu \4
upowszechnienia w ich siedzibach* ./Jezeli TAK prosze podac jakich LPIP ol [T s

26. Jestem zainteresowany zatrudnieniem kandydatéw z paristw Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG)
i upowszechnieniem oferty pracy w wybranych paristwach EOG*. /Jezeli TAK prosze poda¢ w
jakich......cooiiiiiiiecniinnnnnn,

W przypadku zainteresowania zatrudnieniem obcokrajowca nalezy dodatkowo wypetni¢ zatgcznik nr 1- dostepny na
stronie internetowej Urzedu /

27. Oswiadczam, ze w okresie do 365 dni przed dniem zgloszenia oferty pracy zostatem ukarany lub skazany
prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisow prawa pracy

28. Oswiadczam, ze w okresie do 365 dni przed dniem zgloszenia oferty pracy jestem objety postepowaniem
dotyczacym naruszenia przepisow prawa pracy.

29. Czy oferta zgtaszana jest w celu uzyskania informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb

ANNCA

kadrowych podmiotu powierzajgcego wykonanie pracy cudzoziemcowi obejmujgca obywateli polskich

i cudzoziemcéw okreslonych w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, zarejestrowanych jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy?*

W przypadku zaznaczenia w pkt. 29 pozycji TAK prosimy o okreslenie trybu (procedury), w ramach ktorej sktadany
bedzie wniosek:
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zezwolenie na prace cudzoziemca typu A (art. 88 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy)
zezwolenie na pobyt czasowy i prace cudzoziemca (art. 114 ustawy o cudzoziemcach)

zezwolenie na pobyt czasowy w zawodzie wymagajgcym wysokich kwalifikacji (art. 127 ustawy o cudzoziemcach)

zezwolenie na prace sezonowg

W przypadku zaznaczenia w pkt. 29 pozycji TAK prosimy obowiazkowo zaznaczy¢ czy pracodawca wyraza
zgode na kierowanie przez PUP kandydatéw do pracy speiniajacych wymagania oferty?

Zobowigzuje sie do niezwtocznego powiadomienia PUP w przypadku utraty aktualnosci oferty.

Miejscowosc i data Podpis i piec é%awcy

Administrator — Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie z siedziba w Koszalinie ul. Ractawicka 18, idformuje Pania/Pana é realizacji natozonego na
administratora obowiazku informacyjnego istniejacego w przypadku zbierania danych osobowych zgodnie z art. 13 ust. 1 ust. 2 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Peina tres¢ klauzuli informacyjnej dotyczacej
obowigzkéw Administratora — PUP w Koszalinie zamieszczona jest na stronie BIP w zakiadce , ochrona danych osobowych”

IV. Adnotacje urzedu pracy **

30. Pracownik urzedu pracy  |31. Data waznosci oferty 32. Dezaktualizacji
realizujgcy oferte
0d 926‘, Or, C.ZOé"Z 1) anulowano ...............ooeviiiiiiiinnnn
St | e o arEmER A | 1§ - R R B
Katarzyna Zmijowska D ,,Q Yy - Q. 207 3 3) uptyw terminu..........coooiii
i 4) zrealizowana........oooooiiiiiiiiiiia s
33. Przyjmujacy zgtoszenie 34. Sposob przyjecia oferty:
I é,‘ taleton OfPr/23/1746
________ Q586 (€

Data [Podpis posrednika Uwagi

** wypetnia pracownik Powiatowego Urzedu Pracy
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OFERTA PRACY - OTWARTA M4Y

I. Informacje dotyczace pracodawcy

1. Nazwa i adres pracodawcy* (piecze¢ firmowa). 4. Telefon, imie i nazwisko osoby wskazanej przez pracodawce do
RELAX-TOUR SPOLKA Z OGRANICZONA kontaktéw: Jozef Koklowski

ODPOWIEDZIALNOSCIA numer telefonu*/fax: 662592166

ul. MIKOLAJA KOPERNIKA 36 m. 40/102, 00-924 e-mail: koklowski@relaxtour.pl : ;

WARSZAWA SEIOMA WWW oot e

NIP*: 5223114683 Preferowana forma kontaktu z PUP: telefon / fax / e-mail

REGON: 36955299500000
Podstawowy rodzaj dziatalnosci wg PKD: 55102

2. Oznaczenie formy prawnej prowadzonej Forma kontaktu kandydatéw z pracodawca:*

dziatalnosci: { %)gkontakt osobisty: ul. Kosciuszki 6-8, 76-032 Mielno
SPOLKA AKCYJINA, SPOLKA Z 0.0. (2) kontakt telefoniczny (prosze podac jezeli jest inny niz w pkt. 4) :
3. Liczba zatrudnionych pracownikéw: 33 662592166

(3) CV i list motywacyjny przesta¢ na adres e-mail: koklowski@relaxtour.pl

Il. Informacje dotyczace zgtaszanego miejsca pracy

6. Nazwa zawodu: Kucharz* 7. Nazwa stanowiska* : Kucharz 8. Ogolny zakres obowigzkow™*

Kod zawodu: 512001 StPr/23/1758 przygotowywanie positkow o
odpowiednich wartosciach kalorycznych,
zgodnie z jadtospisem i wedtug norm i
przepisow technologicznych i sanitarnych

9. Rodzaj umowy:* Umowa o prace na  |10. Informacja o systemie i rozkladzie czasu |11. Informacja o godzinach pracy*:

okres probny M {‘Y pracy: * dwie zmiany godzina rozpoczecia pracy:06:00
‘ ilo§¢ godzin dziennie: 8
12. Oferta pracy jest ofertg pracy 13. Wymiar czasu pracy* :

tymczasowej w rozumieniu art.19g Ustawy (ﬁe«an etat
(dotyczy agencji zatrudnienia)* TAK / NIE 2)inny (jaki?) ............

14. System wynagradzania* Czasowy ze|15. Wysoko$¢ wynagrodzenia® (kwota 16. Miejsce wykonywania pracy™: ul.

stawkg miesieczng brutto) : od 4 300,00 7 AU/@ Kosciuszki 6-8, 76-032 Mielno

17. Data rozpoczecia pracy”* : 18. Liczba wolnych miejsc pracy*: 1 / 19. Dodatkowe informacje: (np.

01.08.2023 w tym liczba miejsc pracy dla os6b zapewniony dojazd przez pracodawce,
niepetnospra a praca w soboty, niedziele): dodatkowe
TAK / NIE /% informacje: praca w godz. 06:00-14:00,
Mile widziani emeryci I NIE *** 13:00-21:00, umowa o prace na okres

Mile widziani obywatele Ukrainy TAK) NIE *** prébnmo liwoécig przedtuzenia na

( Poziom znajomosci j%z%? % ?o BRAK / |czas nieokreslony, zapewnione
PODSTAWOWY ({ KOMUNIKATYWNY / zakwaterowanie i wyzywienie, po okresie
BIEGLY ***) probnym mozliwos¢ zwiekszenia
wynagrodzenia

20. Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatow do pracy*:
wyksztalcenie zasadnicze zawodowe konieczne

niepetnosprawnosc dodatkowe

wyksztatcenie min. zawodowe, mile widziane doswiadczenie zawodowe, umiejetnos¢ samodzielnego przygotowywania positkow, mile
widziane osoby z niepetnosprawnosciami, emeryci, obywatele Ukrainy ( wymagana komunikatywna znajomosc jezyka polskiego ),
mile widziani absolwenci szkot i uczelni

21. Forma upowszechniania oferty*: otwarta

1ll. Dodatkowe informacje dotyczace oferty - Oswiadczenia pracodawcy Wazne !l! Nalezy zaznaczy¢ wilasciwg opcje w
kazdym punkcie od 23 do 27

22. Okres aktualnosci oferty*

Qj 1 miesiac ] 3tygodnie [ ]2tygodnie [ 11 tydzien
23. Czestotliwos¢ kontaktow PUP z osoba wskazang przez pracodawce’( Tryb sprawd:zania aktualnosci oferty )
[ ]rRaz wtygodniu [Z Jinna- podaé jaka ......... A y &
TAK | NIE

24. Oferta pracy zostata zgtoszona wytacznie do PUP Koszalin®. /Jezeli NIE prosze podac w jakim w innym PUP X

25. Jestem zainteresowany przekazaniem zgtoszonej oferty pracy do wskazanych urzedéw prac celu

26. Jestem zainteresowany zatrudnieniem kandydatéw z panstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG)

i upowszechnieniem oferty pracy w wybranych paristwach EOG*. /Jezeli TAK prosze podaé w ><

JaKICh....ooiiiiiiiiniriieeennns

W przypadku zainteresowania zatrudnieniem obcokrajowca nalezy dodatkowo wypetnic zatgcznik nr 1- dostepny na

stronie internetowej Urzedu /

27. O$wiadczam, ze w okresie do 365 dni przed dniem zgfoszenia oferty pracy zostatem ukarany lub skazany >
£

b

4

prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy

28. Oswiadczam, ze w okresie do 365 dni przed dniem zgloszenia oferty pracy jestem objety postepowaniem
dotyczacym naruszenia przepisow prawa pracy.

29. Czy oferta zgtaszana jest w celu uzyskania informacji starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb
kadrowych podmiotu powierzajacego wykonanie pracy cudzoziemcowi obejmujaca obywateli polskich

i cudzoziemcoéw okreslonych w art. 87 ust. 1 pkt 1-11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, zarejestrowanych jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy?*

W przypadku zaznaczenia w pkt. 29 pozycji TAK prosimy o okreslenie trybu (procedury), w ramach ktorej sktadany
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bedzie wniosek:

zezwolenie na prace cudzoziemca typu A (art. 88 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy)
zezwolenie na pobyt czasowy i prace cudzoziemca (art. 114 ustawy o cudzoziemcach)

zezwolenie na pobyt czasowy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji (art. 127 ustawy o cudzoziemcach)

zezwolenie na prace sezonowa

W przypadku zaznaczenia w pkt. 29 pozycji TAK prosimy obowiazkowo zaznaczy¢ czy pracodawca wyraza
zgode na kierowanie przez PUP kandydatéw do pracy speiniajacych wymagania oferty?

Zobowigzuje sie do niezwtocznego powiadomienia PUP w przypadku utraty aktualnosci oferty.

JE-OF, 2022 Y 24

Miejscowosc | data Podpis i pieczed pracfdawcy

Administrator — Powiatowy Urzad Pracy w Koszalinie z siedzibg w Koszalinie ul. Ractawicka 13, inférmuje Pania/Pana o realizacji natozonego na
administratora obowigzku informacyjnego istniejgcego w przypadku zbierania danych osobowych zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Peina tres¢ klauzuli informacyjnej dotyczacej
obowigzkéw Administratora — PUP w Koszalinie zamieszczona jest na stronie BIP w zaktadce , ochrona danych osobowych”

IV. Adnotacje urzedu pracy **

30. Pracownik urzedu pracy  |31. Data waznosci oferty 32. Dezaktualizaciji
realizujacy oferte

Od QZK 07( 92612 5 1) @NUIOWANO ....ooviceeciee e

I T i YN oo s e
Katarzyna Zmijowska 25 .0, 2002 [8upwismina T
| Lo T =26 I B ymsimamess 4) Zr€@liZOWANE. ... oo oooieeeei.
33. Przypnum‘cy zgtoszenie 34. Sposob przyjecia oferty: OfPr/23/1745

telefon

POTWIERDZENIE AKTUALNOSCI OFERTY/ KONTAKT Z PRACODAWCA

Data [Podgis posrednika Uwagi

** wypetnia pracownik Powiatowego Urzedu Pracy
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