5 batalion czotgow
w Czartajewie
poszukuje osoby do pracy na stanowisku:
SAMODZIELNY REFERENT SEKCJI S-6

Wymiar etatu: petny etat - umowa o prace; praca od poniedziatku do czwartku
w godz. 7:00 - 15:30, w pigtek w godz. 7:00-13:00.
Miejsce pracy: 5 batalion czotgdw; Szkolna 14, Czartajew 17-300.

Wymagania:
Ogolny zakres obowigzkow:

e znajomos¢ obowigzujgcych aktéw prawnych, rozkazoéw, wytycznych
dotyczgcych pracy na zajmowanym stanowisku;

e przestrzeganie  dyscypliny formalnej,  merytorycznej,  ekonomiczne;
i organizacyjnej w toku dziatalnosci stuzbowej;

e wykonywanie dokumentacji zgodnie z instrukcjg o zasadach pracy biurowej;

e przestrzeganie przepiséw dotyczacych ochrony informacji niejawnych, ochrony
danych osobowych, ochrony przeciwpozarowej, bhp, ochrony $rodowiska
oraz pracy biurowej;

e wspieranie Administratora Sieci Informatycznej w obstudze kont uzytkownikow
sieci MILNET-I.

e realizacji przedsiewzie¢ zwigzanych z utrzymywaniem na wysokim poziomie
wskaznika sprawnosci technicznej sprzetu teleinformatycznego;

e technicznego wsparcia uzytkownikow systemoéw teleinformatycznych.

Wymagania niezbedne:

o Wyksztatcenie srednie lub wyzsze:
(kierunek informatyka — lub inne zwigzane ze stanowiskiem).
e Preferowane doswiadczenie w informatyce — staz pracy.

Wymagania dodatkowe:

e Umiejetno$¢ prowadzenia pracy indywidualnej i wspotpracy w zespole,

e Odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania, kreatywno$¢, obowigzkowo$e,
dyspozycyjno$¢, samodzielno$é, komunikatywno$é, rzetelnosé, umiejetnosé
rozwigzywania problemoéw oraz odpornos$é¢ na stres.

e Znajomosc regulacji prawnych w zakresie zajmowanego stanowiska.

e Umiejetnos$¢ obstugi komputera i pakietu MS Office.



Wymagane dokumenty:

List motywacyjny;

CV z dopisang klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych w celu rekrutacji zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoéine
rozporzgdzenie o ochronie danych) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych w celach rekrutacyjnych.”;

Os$wiadczenia o niekaralnosci;

Kserokopia Swiadectw pracy;

Kserokopia dyplomoéw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

Kserokopia ukonczonych szkolen, kursow.

Miejsce i termin sktadania dokumentow: 5 batalion czotgdéw; Szkolna 14,
Czartajew 17-300 - w terminie do 12.09.2025r.

Inne informacje:

>

XS
<

;

>

Stawka wynagrodzenia brutto: 5100,00 zt., plus premia 5% i dodatek
za wystuge wg uprawnien.

Termin rozpoczecia pracy pazdziernik 2025 r.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang zakwalifikowani
do kolejnego etapu naboru. O zakwalifikowaniu do kolejnego etapu kandydaci
beda poinformowani telefonicznie lub e-mailem. Oferty odrzucone zostang
komisyjnie zniszczone.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data wptywu):

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 261 351 813 (Sekcja Personalna)



OFERTA PRACY W POSREDNICTWIE OTWARTYM

1. Nazwa pracodawcy: 2 BRYGADA PANCERNA LEGIONOW - 5 batalion czotgéw w Czartajewie

& Ozantapeniry reprezentujgcej pracodawce: Sekcja Personalna nr. tel. 261 351 813

3. Miejsce i czas zgtaszania sie kandydatéw do pracodawcy: ul. Szkolna 14, 17-300 Czartajew

4. Nazwa zawodu na stanowisku pracy: Pracownik biurowy

5. Kod zawodu: 411003

6. Nazwa oferowanego stanowiska: SAMODZIELNY REFERENT SEKCJI S-6

7. Liczba wolnych miejsc zatrudnienia - przygetowania-zawedowego: 1

8. Liczba miejsc pracy dla niepetnosprawnych: 0

9. Wnioskowana liczba kandydatéw na jedno miejsce: 1

10. Miejsce wykonywania pracy: ul. Szkolna 14, 17-300 Czartajew

11. Dodatkowe informacje:

12. Rodzaj zatrudnienia: Umowa o prace

13. Zmianowos¢: praca od poniedziatku do czwartku w godz. 7:00 - 15:30, w pigtek w godz. 7:00-13:00.
WAg¥dys ko8¢ Wirslgradagted (ngesigcZnid):13:000,00 zt. plus premia 5% i dodatek za wystuge wg uprawnien
2a.\B)sdtere wynqgeadamia: Czasowy ze stawkg miesieczng

16. Data rozpoczecia zatrudnienia: 01.10.2025

17. Wymagania - oczekiwania pracodawcy:

rodzaj wymagania | opis | staz
wyksztatcenie sredr)le zawodowe, typ: 0.00 konieczne
informatyczne
wyksztatcenie wyzsze.(w tym licencjat). typ: 0.00 konieczne
informatyczne

Wymagania niezbedne:
- Wyksztatcenie srednie lub wyzsze: (kierunek informatyka Iub inne zwigzane ze stanowiskiem).
- Preferowane doswiadczenie w informatyce- staz pracy.

Wymagania dodatkowe:

- Umiejetnos$c prowadzenia pracy indywidualnej i wspodtpracy w zespole,

- Odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania, kreatywnosc¢, obowigzkowos¢, dyspozycyjnos¢, samodzielnosé, komunikatywnosé,
rzetelnos¢, umiejetnosc¢ rozwigzywania probleméw oraz odpornoscé na stres.

- Znajomos¢ regulacji prawnych w zakresie zajmowanego stanowiska.

- Umiejetnos¢ obstugi komputera i pakietu MS Office.

18. Charakterystyka lub rodzaj wykonywanej pracy:

Ogodlny zakres obowigzkow:

- znajomosc¢ obowigzujgcych aktéw prawnych, rozkazéw, wytycznych dotyczgcych pracy na zajmowanym stanowisku;

- przestrzeganie dyscypliny formalnej, merytorycznej, ekonomiczne;j

i organizacyjnej w toku dziatalnosci stuzbowej;

- wykonywanie dokumentacji zgodnie z instrukcjg o zasadach pracy biurowej;

- przestrzeganie przepisoéw dotyczacych ochrony informacji niejawnych, ochrony danych osobowych, ochrony przeciwpozarowej, bhp,
ochrony $rodowiska oraz pracy biurowe;j;

- wspieranie Administratora Sieci Informatycznej w obstudze kont uzytkownikéw sieci MILNET-I.

- realizacji przedsigwzig¢ zwigzanych z utrzymywaniem na wysokim poziomie wskaznika sprawno$ci technicznej sprzetu
teleinformatycznego;

- technicznego wsparcia uzytkownikéw systemow teleinformatycznych.

*Miejsce pracy: 5 batalion czotgéw; Szkolna 14, Czartajew 17-300.

19. Numer stanowiska oferowanego: StPr/25/0674

/magane dokumenty: - List motywacyjny; -CV z dopisang klauzulg: "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych v
<umentach aplikacyjnych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 2
letnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

1ych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w

ach rekrutacyjnych.";- O$wiadczenia o niekaralnosci; -Kserokopia $wiadectw pracy;- Kserokopia dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie; -
arokopia ukoriczonych szkolen, kurséw.

liejsce i termin sktadania dokumentéw: 5 batalion czotlgéw; Szkolna 14, Czartajew 17-300 - w terminie do 12.09.2025r.

andydaci spetniajgcy wymagania formalne zostang zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru. O zakwalifikowaniu do kolejnego etapu kandyda
13 poinformowani telefonicznie lub e-mailem. Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone. Oferty otrzymane po terminie nie beda
patrywane (decyduje data wptywu);

Jodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 261 351 813 (Sekcja Personalna)
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